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De har trent opp 6000
ledere pa verdensbasis
og vaert med pa asikre
sju OL, fire VM og ett
EM. De er damer.

Og trondere.

Dérlig veer, terroristangrep eller
ulykker. Mye kan skje under av-
vikling av store arrangement.
Arrangerer svetter og skjelver
ved tanken pi alt som kan gé
galt. Nar krisen oppstér er det
viktig & holde hodet kaldt og for-
st hva og hvordan man skal for-
holde seg og aksjonere. Deretter
gjor man det. Og helst alt riktig.

ORE-metoden

Sim Optima gjor det med ORE-
metoden; et konsept hvor an-
satte bevisstgjares eget og and-
res ansvarsomrader, og trener
pa situasjoner som normalt
skjer og situasjoner de frykter
skal skje.

Griinderne selger ifolge dem
selv hodene sine til verdensom-
spennende store aktarer. De be-
driver beredskapsutvikling og
torrtrener kundene sine i alt fra
virkeligheten til sikkerhets-
handtering under store idretts-
arrangement.

— Det hele startet under OL i
Lillehammer 1994, mimrer dag-
lig leder Bente Kristin Malmo.

«Baby» med suksess

«The best Winter Olympics
ever», sies det fortsatt om OL pa
Lillehammer for 16 ar siden. Og
der ble Malmos «baby» fadt; et
treningskonsept for beredskaps-
handtering,som hun fikk mulig-
het til & teste ut i samarbeid med
mentor Petter Renningen, som
var viseadministrerende direk-
tor i Lillehammer Olympiske Or-
ganisasjonskomite (LOOC).

Sammen med Renningen og
LOOCs personalsjef  Ellen
Gjerde etablerte Malmo Sim Op-
tima 2005. Lisbeth Andersen
kom med pa laget i 2007. Sam-
men tok de sats og stupte inn i
en mannsdominert verden som
knapthadde sett et par hoye hee-
ler pa andre enn sekreteerer og
kona hjemme.

I kjolvannet av suksessen un-
der de olympiske lekene ble do-
rer satt pa glott og det tok ikke
lang tid for Malmo og co. hadde
aktegrer som IOC og UEFA pa
kundelisten.

— P4 mange méter ma vi nok
prestere over evne pd grunn av
kjennet vért, tror Malmo. — Men
pé en annen side er det en fordel
4 veere kvinne fordi vi blir mind-
re truende i konkurransesam-
menheng.

Béde hun og kollega Lisbeth

Andersen tror at ved & tilby kun-
dene noe litt annerledes og sam-
tidig ha evne til & tenke litt uten-
for boksen har veert en god hjelp
paveien.

Mot normalt

Griinderne i Sim Optima har be-
gynt i motsatt ende enn de fleste
andre. De har stort sett jobbet for
store utenlandske oppdragsgi-
vere, og vil né prove & rette blik-
ket hjemover til Norge. Gjennom
prosjektet « Humanister i prak-
sis», som er et samarbeid mel-
lom neeringslivog NTNU, har de
itre uker hatt to masterstudenter
hos seg for 4 blant annet forbed-
re og utvikle bedriftens nettsi-
der. Ragna Skeien (Europastu-
dier) og Stig Marius Johnsen
(Engelsk) er de siste i rekken av
studenter som har gitt verdifull
hjelp til Sim Optima. Andersen
og Malmo skamroser studen-
tene for sin innsats.

— Det er sa utrolig viktig 4 ta i
bruk ressursene man har rundt
seg,sier de.

Studentenes jobb har veert &
formidle Sim Optimas kompe-
tanse pa en lett og forstaelig ma-
te ut til allmennheten via web.

Inkubatorbedrift
Sim Optima har ogsa veert som
en inkubatorbedrift gjennom et
prosjekt i regi av Leiv Eriksson
Nyskaping (LEN), SIVA og Inn-
ovasjon Norge. Prosjektet «Kvin-
novasjon» gnsker & gi griinder-
spirer inspirasjon, motivasjon og
kompetanse til & gjore drem til
virkelighet. Mélet er & gke ambi-
sjonsnivéet blant kvinner som
starter egne bedrifter. En inku-
bator skal tilby mentor-
ordninger, stattetjenester og rad-
givning, i tillegg til et fysisk miljo
hvor bedriftene — bade den nye-
tablerte og den veletablerte — kan
lzere av hverandre og dra nytte av
4 veere flere bedrifter med
samme behov og utfordringer.
Sim Optima har blitt koblet
sammen med to andre inkuba-
torbedrifter: One Voice og Sik-
ker Mat. One Voice som utvikler
datalgsninger for krisehéndte-
ring og beredskap ga Sim Op-
tima grunnlaget til & bygge
strukturkapital gjennom en
skreddersydd treningsweb.
Griinderne i Sikker mat, Siv
Seraas og Kathrine Redsje, er
utdannet neeringsmiddeltekno-
loger og tilbyr kompetansen sin
til smé og mellomstore naerings-
middelbedrifter. De har sam-
men med Sim Optima inngétt et
samarbeid og har som malset-
ting 4 bistd matvareprodusenter
til & gke bevisstheten rundt mat-
varesikkerhet og beredskaps-
handtering.
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Bruker ressursene rundt seg

Laerer mannfolkene a

Selv om kalenderen som oftest er full tar man seg tid til
litt lek og moro i Sim Optimas lokaler pa Sluppeni

Trondheim. Fra venstre Bente K. Malmo, Ragna Skgien, Stig Marius Johnsen og Lisbeth Andersen.
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